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Erste Verhandlungsrunde
Arbeitgeber-Angebot? Ja, aber...

Heute, am 09.11.2026, hat die 1.Verhandlungsrunde stattgefunden.
Der BDGW hat ein Gegenangebot zu unseren Forderungen unterbreitet.

Und so sieht das Angebot aus:

01.01.2027 bis 31.12.2027: + 2,6 % fiir CIT und Cash in allen Bundeslandern
(aus dem letzten Abschluss des BMTV - Bundesmanteltarifvertrages
kdmen noch 1,45 % Erhéhung hinzu)
01.01.2028 bis 31.12.2028: + 2,6 % fiir CIT und Cash in allen Bundeslandern
(aus dem letzten BMTV-Abschluss kamen
noch 1,65 % Erhéhung hinzu)
01.01.2029 bis 31.12.2029: + 2,0 % fiir CIT und Cash in allen Bundesldndern
(aus dem letzten BMTV-Abschluss kamen
noch 1,8 % Erhéhung hinzu)

Die Bundestariftkommission hat der Arbeitgeberseite klar zurlickgemeldet:

Dieses Angebot entspricht den euch wichtigen Punkten nicht!

1. Wir brauchen eine Erhéhung, die auch bei euch im Portemonnaie ankommt und nicht das Risiko,
einen Reallohnverlust zu erleiden.

2. Der Abstand zwischen den CIT- und den Cash-Beschaftigten darf sich nicht vergréBern.

3. Der Weg der Lohnangleichung zwischen den Bundelandern muss auch in dieser Tarifrunde wei-
ter gegangen werden.

Die Verhandlungen werden am 08.12.2026 fortgesetzt.

Willst du, dass das Angebot besser wird?
» Werde ver.di-Mitglied!
> Beteilige dich an Aktionen und Statements!
> Sollte es zu Streiks kommen, sei dabei!

» Nur gemeinsam kénnen wir eure berechtigten Forderungen durchsetzen.
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